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ZANTHROPOSOPHISCHES GRUNDLAGENJAHR® AM CAMPUS

Die Grundlagen der Anthroposophie kennenlernen

und in die Umsetzung bringen

Der Anthropoi Bundesverband hat in Zusammenarbeit mit regionalen Institutionen in Berlin-

Brandenburg und Nordrhein-Westfalen die Weiterbildung ,,Anthroposophisches Grundlagenjahr

“

entwickelt und bereits umgesetzt. Gemeinsam mit Sonja Zausch von Anthropoi ist nun ein Pro-
gramm flr die hessischen Einrichtungen entstanden, das bei Campus am Park stattfinden und
damit auch in Hessen an den Start gehen wird. Von Paulus Schirmann

Der Wunsch nach einer solchen Weiter-
bildung, in der grundlegende anthroposo-
phische Inhalte fir Fachkrafte ohne explizit
anthroposophisch ausgerichtete Ausbildung
praxisnah vermittelt werden, wurde bereits
vor Uber zwei Jahren sowohl von der Gemein-
schaft Altenschlirf als auch von den Lebens-
gemeinschaften Sassen und Richthof an den
Campus herangetragen.

Die Weiterbildung vermittelt in sechs auf-
einander aufbauenden Modulen die grund-
legenden Zugange zur Anthroposophie mit
Blick auf die Zusammenarbeit mit Menschen
mit Assistenzbedarf. Ausgehend von die-
sem sozialtherapeutischen Kontext soll ein
inhaltlicher Diskurs er6ffnet werden, der die
jeweiligen Themen sprachlich und inhaltlich
in unsere heutige Zeit sinnvoll einfliefen
lasst. Die Grundlagen, die auf den Erkenntnis-
sen Rudolf Steiners beruhen, werden also in
einem zeitgemapfen Ansatz vermittelt. Aufer-
dem ermdglicht die in der Weiterbildung zur
Anwendung kommende ,triale Methode*

- Wissensvermittlung, Praxistransfer und
kinstlerisch-therapeutische Aktivitaten -
einen ganzheitlichen Zugang zu den Inhalten
und Themen.

Im ersten Modul wird es eine Einfihrung in
die verschiedenen Lebens- und Arbeitsfelder

des anthroposophischen Impulses und seiner
Grunderfigur Rudolf Steiner geben. Begleitet
wird dies durch Einblicke und Erfahrungs-
maoglichkeiten in die Eurythmie. Diesen
Einstieg vertieft das zweite Modul in Bezug
auf das Menschenbild der Anthroposophie.
Im dritten Modul werden, ausgehend von der
Menschenkunde, die Entwicklungsrhythmen
im Lebenslauf in ihren jeweiligen Bedeutun-
gen thematisiert - wiederum unter Beglei-
tung verschiedener kiinstlerischer Ubungen.
Die zwdlf Sinne des Menschen behandelt
Modul 4: Mit Bewegung, Malen und Sprach-
tibungen werden verschiedene konkrete Per-
spektiven auf die Begleitung von Menschen
mit Assistenzbedarf er6ffnet. Im finften Mo-
dul wird der ,,Heilpadagogische Kurs“ Rudolf
Steiners besprochen und diskutiert, begleitet
von heileurythmischen Elementen. Modul 6
wendet sich schlieflich Fragen der Spirituali-
tat im Kontext der Anthroposophie zu, bevor
an einem Abschlusstag die Weiterbildung als
Ganzes noch einmal ihre Vergegenwartigung
findet.

Die Teilnehmenden diirfen sich als lernen-
de und vertraute Gemeinschaft erleben, in
der sie Fragen, Bedenken und Neugierde
vorbehaltslos formulieren und in den ge-
meinsamen Dialog einbringen kdnnen. Dabei
richtet sich das Weiterbildungsangebot an Mit-

.
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arbeitende in sozialtherapeutischen, anthroposophisch orientierten Organisationen, die bisher
keine grundlegenden anthroposophischen Vorkenntnisse haben. Die Weiterbildung ist folglich
nicht fir Menschen geeignet, die seit Jahren mit der Anthroposophie verbunden sind und bereits
ein Verstandnis davon haben. Da die Module aufeinander aufbauen, wodurch eine zunehmende
Vertiefung der Themen innerhalb einer konstanten Lerngruppe beabsichtigt ist, kdnnen sie nicht
einzeln, sondern die Weiterbildung nur als Ganzes gebucht werden. Der direkt am Schlosspark
von Stockhausen gelegene Campus am Park - staatlich anerkannte Fachschule fir Sozialwesen
- bildet Menschen im Bereich Heilerziehungspflege aus. <<

Infos zum Angebot, zum Konzept, den Schulungen

v

und den Partnern unter campus-am-park.de
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ABSCHIED VON KATHLEEN DANIELA GROH

Leises Auftreten, starke Wirkung

Mit ihrer ruhigen, kompetenten Art hat Kathleen Daniela Groh die Entwicklung der Gemeinschaft
fast 30 Jahre lang bereichert. Mit ihrem Ruhestand geht eine Ara zu Ende: Seit 1996 pragte sie
als Hausverantwortliche das Zusammenleben im Georgshaus. Von Laura Krautkramer, im Ge-
sprach mit Anne Grundler und Wolfgang Kuchenbuch.

Kathleen Daniela Grohs Zeit in der Gemeinschaft ist aufs Engste mit dem Georgshaus ver-
bunden. Sie half nicht nur beim Aufbau des Hauses, in dem zeitweise bis zu elf Bewohner:innen
lebten, sondern ergriff auch das grof3e Geldande um das Haus. Die ausgebildete Erzieherin hatte
zuvor an einer heilpddagogischen Schule in Marburg gearbeitet und brachte viel Erfahrung und
Einflihlungsvermdgen mit.

Unter ihrer Leitung wurde das Georgshaus zu einem Ort, an dem Menschen mit und ohne Hilfe-
bedarf in familidrer Nahe gemeinsam ihren Alltag gestalten. Fur sie war dies keine Arbeit im
herkdmmlichen Sinn, sondern Lebensgestaltung aus innerer Uberzeugung.

Kompetent und empathisch.

Uber viele Jahre war Kathleen Daniela Groh
zudem die erste Ansprechpartnerin fur Fami-
lien, die sich fir einen Platz in der Gemein-
schaft interessierten. Sie fihrte unzahlige
Gesprache, begleitete Eltern und junge Men-
schen beim Kennenlernen unserer Hauser
und Werkstatten und vermittelte ihnen ein
Gespur dafur, was das Leben hier ausmacht.
Ihr Blick war stets aufmerksam, ihr Urteil
fein. Mit grof3er Geduld und Empathie setzte
sie sich fir Menschen ein, deren Lebensweg
nicht einfach war - und blieb oft sogar dann
in Kontakt, wenn sich kein Platz finden lief.
In all diesen Jahren suchte Kathleen Daniela
Groh nie das Rampenlicht, sondern wirkte
mit ruhiger Présenz aus dem Hintergrund.
Kolleg:innen schatzten ihre Fahigkeit, Dinge
prazise zu beobachten und treffend auf den
Punkt zu bringen. Und trotz ihrer Zurtckhal-
tung hatte sie eine spiirbare Wirkkraft: Man
nahm sie wahr, sobald sie den Raum betrat.

Auch Uber die Gemeinschaft hinaus setzte sie
Impulse. Sie hat von Anfang an die Interessen
der Gemeinschaft auf Bundes- und Landes-
ebene im Anthropoi Bundesverband ver-
treten und Aufgaben Gibernommen. Zudem
arbeitete sie im Paritatischen Wohlfahrts-
verband auf Kreisebene und war lange im
Fachbereich Behindertenhilfe auf Landesebe-
ne aktiv. Diese Arbeit im Auf3en war ihr sehr
wichtig, sozialpolitische Veranderungen woll-
te sie wahrnehmen und sich mit ihnen aus-
einandersetzen. Mit ihrer Erfahrung spannte
sie den Bogen von der Grindergeneration hin
zu den heutigen Hausverantwortlichen.

Nach fast drei Jahrzehnten hat sie ihren
Lebensmittelpunkt nun in den Norden ver-
legt. Wir danken ihr von ganzem Herzen fur
ihr groes Engagement und wiinschen ihr fir
ihre Zukunft alles Gute! <<

Sie lesen gerne den
Altenschlirfer Brief,
aber er gehort gar nicht
lhnen?

Oder Sie sind der
Meinung, lhre Freunde,
Kollegen und Nachbarn
sollte ihn auch lesen?

Dann schicken Sie uns
eine E-Mail und wir
nehmen Sie mit Freude in
den Verteiler auf.

info@
gemeinschaft-

altenschlirf.de
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In der Gemeinschaft Altenschlirf gestalten seit Uber 40 Jahren Menschen mit und ohne Hilfe- Redaktion ockhause
bedarf ein lebendiges Miteinander, basierend auf dem anthroposophischen Menschenbild. Fur Offentlichkeitsarbeitskeis 2O'"ZIJUM 2026 :
unser Gutshaus im Schlosshof Stockhausen, in dem zehn Menschen mit Hilfebedarf leben, su- der Gemeinschaft Altenschlirf: sommeruﬂaub
chen wir zum Sommer 2026 oder frither engagierte Menschen fir die Hausverantwortung. Ulrike Hartel 27 Juni,

=12, Juli
Tobias Raedler (v.i.S.d.P) uli 2026

Hausverantwortung m/w/d in Volizeit Jarla Seeoer

Corinna Kuchenbuch Mildtitigkeit
Das bri Sie mit Cornelius Osthaus ) ) ) o )
as bringen ie mi Die Gemeinschaft fiir Heilpadagogik und
- Bereitschaft, in einer Lebensgemeinschaft tatig zu sein und leben zu wollen, Sozialtherapie e. V. ist als gemeinnutzige
gerne gemeinsam mit Ihrer Familie Lektorat und Korrektorat und mildtitige Einrichtung vom zustindigen
- Ausbildung im p&dagogischen, sozialen oder pflegerischen Bereich Katrin Schlechtriemen Finanzamt anerkannt. Ihre Spende kann da-
- Persénliche Nahe zur Anthroposophie her bis zu einer Hohe von 20 % lhres Einkom-

mens steuerlich geltend gemacht werden.
Fur Spenden stellen wir IThnen eine Zu-
wendungsbescheinigung automatisch zu.

Graphische Umsetzung
Ulrike Hartel

Das erwartet Sie

- Eine sinnerfullte Tatigkeit in einer besonderen Gemeinschaft KONtakt
- Eine Dienstwohnung im Gutshaus Tobias Raedler

- Gelebte Selbstverwaltung nach ,Wege zur Qualitat* E-Mail: bewerbung@ Fotos Spendenkonto Gemeinschaft Altenschlirf

-Vergutung in Anlehnung an den TV6D i i =
' g. g g . gemelnschaft—altenschlirf.de Ulrike Hartel Gemeinschaft Altenschlirf
- Ein vielseitiges Kultur- und Gemeinschaftsleben
45‘-'3».1-*@ Volksbank eG
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und Sozialtherapie e. V.

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen ins Gesprach zu kommen!

Spendenkonto Michael-Verein
‘ Muser Strafte 1
Michael-Verein — Forderkreis der

36358 Herbstein-Stockhausen ) )
Gemeinschaft Altenschlirf e. V.
Tel. 06647-96060 - Fax 06647-9606-179 .
Wiesenstrafie 10
info@gemeinschaft-altenschlirf.de 63674 Altenstadt

: inschaft-altenschlirf.d
www.gemeinschatt-attenschirt.de Frankfurter Sparkasse
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